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KALLELSE TILL ARSSTAMMA | LUNDIN PETROLEUM AB

Aktiedagarna i Lundin Petroleum AB (publ) kallas harmed till arsstamma torsdagen den 6 maj
2010, kl. 13.00 pa biografen Skandia, Drottninggatan 82 i Stockholm.

Deltagande i stamman
Aktieagare som onskar fa delta i stamman skall:

dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB (f.d. VPC AB) férda aktieboken torsdagen den 29
april 2010,

dels anmala sitt deltagande till Lundin Petroleum senast torsdagen den 29 april 2010, per post
under adress Lundin Petroleum AB, c/o Computershare AB, Box 610, 182 16 Danderyd, per fax
08-588 04 201, per telefon 08-518 01 554, eller via e-mail info@computershare.se.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste genom forvaltarens forsorg tillfalligt
lata inregistrera aktierna i eget namn for att fa ratt att delta i stamman. Sadan registrering
maste vara verkstalld torsdagen den 29 april 2010.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.

Godké&nnande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

Anforande av verkstallande direktoren.
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Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéattelse.

9. Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrak-
ningen och koncernbalansrékningen.

10. Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.
11. Beslut i fraga om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren.
12. Presentation av Valberedningen:

e Valberedningens arbete

e Forslag till val av styrelseordférande och dvriga styrelseledamaoter

e Forslag till styrelsearvoden for styrelseordféranden och dvriga styrelseledaméter

e Fdrslag till arvoden till revisorerna
13. Beslut om antalet styrelseledamadter.
14. Beslut om styrelsearvoden till styrelseordféranden och 6vriga styrelseledamoter.
15. Val av styrelseordféorande och 6vriga styrelseledamoter.

16. Beslut om arvode till revisorerna.



17. Presentation av forslag betraffande:
e Principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for foretagsledningen

e Principer for ersattning under det langfristiga incitamentsprogrammet for dvriga ledande
befattningshavare an den hogsta koncernledningen

e Erséattning till styrelseledamoter for sarskilda uppdrag utanfor styrelseuppdraget

e Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och konvertibla
skuldebrev

e Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp och forsaljning av aktier
18. Beslut om principer for ersattning och andra anstéllningsvillkor for féretagsledningen.

19. Beslut om principer for ersattning under det langfristiga incitamentsprogrammet fér ovriga
ledande befattningshavare &n den hoégsta koncernledningen.

20. Beslut om ersattning till styrelseledamoéter for sarskilda uppdrag utanfor
styrelseuppdraget.

21. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och konvertibla
skuldebrev.

22. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop och forsaljning av aktier.
23. Beslut om nomineringsprocessen infor arsstamman 2011.
24. Ovriga fragor.

25. Stammans avslutande.

Forslag till beslut
Disposition av bolagets resultat (punkt 10)
Styrelsen foreslar att vinstutdelning for rakenskapsaret 2009 inte lamnas.

Beslut om val av stdmmoordforande, antal styrelseledaméter, styrelse- och
revisorsarvoden samt val av styrelseordférande och ovriga styrelseledamoter (punkt
2 och 13-16)

Lundin Petroleum AB:s valberedning, bestdende av lan H. Lundin (Lorito Holdings (Guernsey)
Ltd., Landor Participations Inc. och Zebra Holdings and Investment (Guernsey) Ltd. samt
styrelseordférande), Magnus Unger (styrelseledamot och valberedningens ordférande), KG
Lindvall (Swedbank Robur fonder), Ulrika Danielson (Andra AP-fonden) och Ossian Ekdahl
(Forsta AP-fonden), tillsammans representerande ca 40 procent av rdsterna for samtliga aktier i
bolaget, foreslar foljande:

e Val av advokat Erik Nerpin till ordférande vid stamman
e Val av sju styrelseledamé&ter utan suppleanter

e Omval av styrelseledamdterna lan H. Lundin, Magnus Unger, William A. Rand, Lukas H.
Lundin, C. Ashley Heppenstall, Asbjgrn Larsen och Dambisa F. Moyo

e Omval av lan H. Lundin till styrelseordférande

e Ett totalt styrelsearvode om 3,5 miljoner kronor att fordelas enligt féljande. 800.000
kronor till styrelseordféranden, 400.000 kronor till 6vriga styrelseledaméter utom
verkstallande direktoren C. Ashley Heppenstall och 100.000 kronor for varje uppdrag i
styrelsens kommittéer (totalt hogst 700.000 kronor for kommittéarbete)



e Arvode till revisorerna enligt godké&nd rékning

Beslut om principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for foretagsledningen
(punkt 18)

Styrelsens forslag till principer for ersattning och andra anstallningsvillkor fér Lundin Petroleums
foretagsledning innebar att det ar Lundin Petroleums malsattning att rekrytera, motivera och
behalla hogt kvalificerade befattningshavare med formaga att uppnd koncernens mal och att
uppmuntra och pa lampligt satt belona hogklassiga prestationer pa ett satt som oOkar
aktiedgarvardet. Foljaktligen tillampar koncernen en ersattningspolicy som sakerstéller en tydlig
koppling till en affarsstrategi, som star i Overensstammelse med aktiedgarnas intresse och
gallande best practice, samt syftar till att tillféorsakra foretagsledningen skalig ersattning for
dess bidrag till koncernens resultat.

Ersattningspaketet  till ledande befattningshavare i koncernen innehaller fem
huvudkomponenter: a) grundlon; b) arlig rorlig 16n; ¢) langfristigt incitamentsprogram (Long-
term Incentive Plan (LTIP)) (sarskilt beslut — se punkt 19); d) pensionsférmaner och e) icke-
monetara formaner. Den arliga rorliga 16nen skall normalt ligga inom intervallet 1 - 10
manadsloner. Ersattningskommittén kan dock rekommendera till styrelsen for godkannande en
arlig rorlig 16n som ligger utanfér detta intervall under forhallanden, eller i forhallande till
prestationer, som ersattningskommittén betraktar som exceptionella.

Beslut om principer for ersattning under det langfristiga incitamentsprogrammet for
ovriga ledande befattningshavare &n den hogsta koncernledningen (punkt 19)

Forslaget till LTIP fér 2010 for ovriga ledande befattningshavare an den hdégsta
koncernledningen innebar ett aktiekursrelaterat ersattningsprogram. Den hdgsta
koncernledningen, vilket innefattar verkstallande direktéren, Chief Operating Officer, Chief
Financial Officer och Senior Vice President Operations, kommer inte att deltaga i nagot
foreslaget LTIP under 2010.

LTIP ar utformat pd ett satt som skall forena incitament for ledningen samt aktieagarintressen
och innefattar utstallande av units, som omvandlas till en kontant betalning som &ar kopplad till
borskursen for bolagets aktie. LTIP betalas ut under en tredrsperiod fran tilldelningen for att
darmed binda personalen till bolaget. Den kontanta betalningen ar villkorad av att innehavaren
av units kvarstar som anstalld i Lundin Petroleumkoncernen vid tiden for utbetalning. Units kan
inte Overlatas till tredje man. Det totala antalet units for 2010 for hela koncernen, inklusive
ovriga ledande befattningshavare an den hoégsta koncernledningen, ar cirka 720.000. |
jamforelse med tilldelningen av units under tidigare &ar, beaktar antalet units under 2010
effekterna av avknoppningen av bolagets verksamhet i Storbritannien till EnQuest plc och den
efterféljande utdelningen av aktierna i EnQuest plc till Lundin Petroleums aktiedgare.

Lundin Petroleums atagande enligt forslaget till LTIP ar en forpliktelse som regleras med
kontanter och kommer inte att medfora nagon utspadning av aktiekapitalet.

Ersattning till styrelseledamoter for sarskilda uppdrag utanfor styrelsearbetet (punkt
20)

Aktieagare som tillsammans representerar ca 30 procent av rdstetalet for samtliga aktier i
bolaget foreslar att ett belopp om hdogst 2,5 miljoner kronor skall finnas tillgangligt for
arvodering av styrelseledaméter for sarskilda uppdrag utdver styrelseuppdraget.



Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och konvertibla
skuldebrev (punkt 21)

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen under tiden
fram till nastkommande arsstamma besluta om:

(i) nyemission av aktier mot kontant betalning och/eller med bestammelse om apport eller
kvittning eller eljest med villkor samt att darvid kunna avvika fran aktieagarnas foretradesratt.
De nya aktierna skall, i den man de ges ut med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
emitteras till ett belopp som nara ansluter till aktiekursen vid tiden for genomfdérandet av
nyemissionen; och

(i) emission av konvertibla skuldebrev mot kontant betalning och/eller med bestammelse om
apport eller kvittning eller eljest med villkor samt att darvid kunna avvika fran aktieagarnas
foretradesratt. De konvertibla skuldebreven skall, i den man de ges ut med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, emitteras till en kurs som néara ansluter till marknadsvardet baserat
pa aktiekursen vid tiden for genomforandet av emissionen av de konvertibla skuldebreven.

Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att mojliggora foretagsforvarv eller
andra storre investeringar. Det totala antalet aktier som skall kunna ges ut med stéd av
bemyndigandet far inte overstiga 35.000.000. Om bemyndigandet utnyttjas i sin helhet
motsvarar 6kningen av aktiekapitalet en utspadningseffekt om ca 10 procent.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om &aterkop och forsaljning av aktier (punkt
22)

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att under perioden fram till nasta
arsstamma besluta om aterkop och forsaljning av aktier i Lundin Petroleum pd NASDAQ OMX
Stockholm (”Bo6rsen”). Det hogsta antalet aterkopta aktier skall vara sadant att bolagets
innehav av egna aktier inte vid ndgot tillfalle 6verstiger fem procent av samtliga aktier i bolaget.
Forvarv av aktier far ske endast till ett pris inom det p& Borsen vid var tid registrerade
intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta saljkurs. Aterkép skall ske i enlighet med
bestammelserna om aterkop av aktier i ”Regelverk for emittenter” utfardat av Borsen.

Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen ett instrument att optimera Lundin Petroleums
kapitalstruktur for att darigenom skapa oOkat varde for aktieagarna samt att sdkra Lundin
Petroleums kostnader avseende det langsfristiga incitamentsprogrammet (LTIP).
Bemyndigandet skall aven innefatta att sakerstialla atagandena avseende LTIP genom forvarv av
derivat. Aterkdpta aktier far inte dverlatas till anstéllda i bolaget.

Beslut om nomineringsprocessen infor arsstamman 2011 (punkt 23)

Valberedningen foreslar att stamman beslutar att nomineringsprocessen infor arsstamman 2011
skall folja samma forfarande som innevarande &r, innebarande att styrelsens ordférande skall
bjuda in tre till fyra av bolagets storre aktieagare baserat pa agarforhallandena den 1 augusti
2010 att bilda en valberedning. Valberedningens medlemmar skall offentliggéras senast sex
manader fore &arsstamman 2011. Om a&garférhallandena &andras vasentligt innan
valberedningens uppdrag slutforts skall andring kunna ske i valberedningens sammansattning.
Valberedningens mandatperiod skall stracka sig fram till dess att ny valberedning utsetts.
Valberedningen skall utse ordféranden inom sig. Valberedningen skall férbereda forslag till
foljande beslut vid arsstamman 2011: (i) forslag till val av ordférande vid stamman, (ii) forslag
till val av styrelseledamoter, (iii) forslag till val av styrelseordférande, (iv) forslag till



styrelsearvoden med fordelning mellan ordféranden och 6vriga ledamoéter samt ersattning for
kommittéarbete, (v) forslag till val av revisorer (vid behov), (vi) férslag till revisorsarvode samt
(vii) forslag till principer for nomineringsprocessen infér 2012 ars arsstamma.

Ovrig information

Lundin Petroleum AB:s aktiekapital uppgar till 3.179.105:80 kronor, fordelat pa 317.910.580
aktier. Varje aktie medfér en rost pa bolagsstamma. Lundin Petroleum AB innehar per den 6
april 2010 4.490.300 egna aktier, som inte kan foretradas vid arsstamman.

Valberedningens fullstandiga forslag avseende punkterna 2, 13-16 samt 23, inklusive ett
motiverat yttrande betraffande forslaget till val av styrelse, publiceras pa Lundin Petroleums
hemsida www.lundin-petroleum.com. Féljande information kommer vidare att finnas tillganglig
pa Lundin Petroleums kontor (Hovslagargatan 5 i Stockholm) och pa Lundin Petroleums
hemsida www.lundin-petroleum.com senast den 22 april 2010: styrelsens fullstdndiga forslag till
beslut enligt punkterna 18-19 och 21-23, aktieagarforslaget till beslut avseende punkt 20,
Lundin Petroleum AB:s &arsredovisning, revisionsberattelse samt revisorernas yttrande om
tillampningen av principerna fér ersattning.

Dokumentationen sands kostnadsfritt till aktieagare som sa begar.
Stockholm i april 2010
LUNDIN PETROLEUM AB (publ)

Styrelsen

Lundin Petroleum ar ett svenskt oberoende olje- och gasprospekterings och produktionsbolag med en vélbalanserad
portfolj av tillgangar i varldsklass i Europa, Ryssland, Sydostasien och Afrika. Bolaget ar noterat vid den NASDAQ OMX,
Stockholm (ticker "LUPE”). Lundin Petroleum har 177 miljoner fat oljeekvivalenter (MMboe) bevisade och sannolika
reserver.

For ytterligare information var vanlig kontakta:
Ashley Heppenstall
Koncernchef och VD
Tel: +41 22 595 10 00
eller
Maria Hamilton
Informationschef
Tel: +41 22 595 10 00
Tel: 08-440 54 50

Besok var hemsida: www.lundin-petroleum.com



