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Presentation av forslag

Principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for foretagsledningen inklusive
information om ersattning till VD

Ersattning till styrelseledamoter for sarskilda uppdrag utanfor styrelseuppdraget
Bemyndigande for styrelsen avseende justering av villkoren for utestaende optioner

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och konvertibla
skuldebrev

Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop av aktier
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Principer for ersattning
och andra anstallningsvillkor for foretagsledningen

5 Nyckelkomponenter

Fast lon

Arlig rorlig 1on
Langsiktig rorlig lon
Pensionsformaner

Icke-monetdra formaner
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Principer for ersattning
och andra anstallningsvillkor for foretagsledningen

Langsiktig rorlig on - Principer

Tilldelning av ca 700 000 bonusenheter ("units”)

Ledande befattningshavare tilldelas 178 500 bonusenheter
En “unit” motsvarar vardet av en aktie i Lundin Petroleum
Tilldelningen sker ar 1 och tjanas in under tre ar

Utbetalning forutsatter att anstallningen bestar
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Principer for ersattning
och andra anstallningsvillkor for foretagsledningen

Langsiktig rorlig Ion — Exempel

En anstalld tilldelas 3 000 bonusenheter efter arsstamman 2008

1juni 2009 utbetalas (antagen aktiekurs 100 SEK) 100 000 SEK
(motsvarande 1 000 aktier)

1juni 2010 utbetalas (antagen aktiekurs 120 SEK) 120 000 SEK
(motsvarande 1000 aktier)

1juni 2011 utbetalas (antagen aktiekurs 140 SEK) 140 000 SEK
(motsvarande 1 000 aktier)
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Principer for ersattning
och andra anstallningsvillkor for foretagsledningen

Léngsiktig rorlig lon - Genomforande

Styrelsen foreslas bemyndigas att aterkopa aktier motsvarande
totala antalet bonusenheter (ca 700 000) varigenom okade kostnader
p g a kursuppgang sakras

Kostnaden ar avdragsgill som loneforman

Ingen utspadning av aktiekapitalet
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Ersattning till VO

2007 2008
Lon 3500 TSEK 4110 TSEK
Arlig bonus 8 manadsloner Beslutas 2008

Optioner/Bonusenheter 400 000 optioner 50 000 bonusenheter
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Ersattning till styrelseledamaoter for sarskilda
uppdrag utanfor styrelseuppdraget

2007 2008 Forslag

Belopp stallt till styrelsens forfogande 4 MSEK 2,5 MSEK
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Bemyndigande for styrelsen avseende justering
av villkoren for utestaende optioner

Syftet med bemyndigandet ar att sakerstalla att Lundin Petroleum AB
och dess anstallda skall kunna tillampa vid var tid gallande insiderregler

Bemyndigandet skall bl a ge mdjlighet att tidare-/senarelagga teckningstiden
for utestaende optionsprogram med upp till sex manader

Bemyndigandet skall galla i tva ar tills dess samtliga utestaende optioner
har lopt ut
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Bermyndiganden for styrelsen avseende
emission och aterkop
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Bemyndigande att ge ut aktier och/eller konvertibla skuldebrev motsvarande
hogst 35 000 000 aktier innebarande en maximal utspadning om ca 10 %

Avvikelse fran foretradesratten vid emission skall kunna ske for foretagsforvarv
eller andra storre investeringar

Vid emission med avvikelse fran foretradesratten skall emissionskursen
nara ansluta till borskursen

Bemyndigande att besluta om aterkop och forsaljning av aktier. Bolagets
innehav av egna aktier skall inte kunna overstiga 5%. Syftet med bemyndigandet
ar optimering av kapitalstrukturen samt att sakra kostnaderna for atagandet
avseende langsiktig rorlig lon





