Protokoll fort vid arsstdmma med
aktiedgarna i Lundin Petroleum AB
(publ), org nr 556610-8055, onsdagen
den 16 maj 2007 kl. 13.00 pa
Oscarsteatern, Kungsgatan 63 i
Stockholm

Narvarande: Enligt férteckning i bilaga 1, med angivande av antal aktier och roster fér envar
rostberattigad.

§1

Styrelsens ordforande lan H. Lundin éppnade bolagsstdmman och hélsade aktiedgarna véalkomna.

§2
Det beslutades att vélja advokat Erik Nerpin att som ordférande leda dagens stamma.

Ordféranden meddelade att han uppdragit till jur kand Peter Sundgren att féra protokoll vid
stdmman.

§3

Bilagda férteckning dver nérvarande aktiedgare, bilaga 1, faststilldes att gélla sasom rostldngd
vid stimman.

§4

Godkéndes styrelsens i kallelsen intagna forslag till dagordning, bilaga 2, att gélla som
dagordning for bolagsstdmman. Ordforanden meddelade ait styrelsen aterkallat det under punkt
22 upptagna forslaget till justering av villkoren for utestdende optioner.

§5

Till justeringsmén att jimte ordféranden justera dagens protokoll utsags advokat Jurgen Conzen,
ombud for SEB och de i réstlingden angivna fonderna och Peter Lindell, ombud fér AMF Pension.

§6

Sedan det upplysts att kallelse enligt § 10 i bolagsordningen varit inférd i Svenska Dagbladet och
Post- och Inrikes Tidningar tisdagen den 18 april 2007 antecknades att stdmman ansag sig
behorigen sammankallad.




§7

Anférande holls av verkstéllande direktdren Ashley Heppenstall angaende bolagets verksamhet
under rdkenskapsaret 2006. Anforandet holls pa engelska och visades simultant med svensk
textning pa storbildskarm.

Besvarade bolagsledningen och Erik Nerpin fragor fran aktiedgarna.

§8

Styrelsens och verkstéllande direktérens arsredovisning och koncernredovisning med déri intagna
resultat- och balansrakningar avseende rakenskapsaret 2006 framlades, bilaga 3.

Auktoriserade revisorn Klas Brand redogjorde for arbetet med revisionen och féredrog darefter
den i arsredovisningen intagna revisionsberéttelsen fér bolaget och for koncernen for
rikenskapsaret 2006.

Det antecknades att revisoremna tillstyrkt faststéllande av de i arsredovisningen intagna resultat-
och balansrakningarna for moderbolaget och koncernen samt att ansvarsfrinet beviljas styrelsen
och den verkstéllande direktoren fér 2006 ars forvaltning.

Besvarade Klas Brand fragor fran aktiedgarna.

Stdmman fann arsredovisningen och koncernredovisningen, inklusive revisionsberéttelsen och
koncernrevisionsberéttelsen, vederbérligt framlagda.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4. Det noterades att beslutet fattats
med erforderlig majoritet.

§9

Bolagsstimman beslutade aft faststélla den i styrelsens och verkstillande direktdrens
arsredovisning intagna resultat- och balansrdkningen for bolaget och fér koncernen for
rékenskapsaret 2006 respektive per 2006-12-31.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4. Det noterades att beslutet fattats
med erforderlig majoritet.

§10

Det beslutades enhélligt i enlighet med styrelsens och verkstillande direktorens forslag att
moderbolagets resultat for rékenskapsaret om 1.754.833 TSEK overfors till balanserad vinst och
att ingen utdelning betalas ut till aktiedgarna for rakenskapsaret 2006.

§ 11

Det beslutades att bevilja styrelseledaméterna och den verkstéllande direktoren ansvarsfrihet for
férvaltningen av bolagets angeldgenheter under rikenskapsaret 20086.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4. Det noterades att beslutet fattats
med erforderlig majoritet.




§12

Styrelseledamoten Magnus Unger, tillika ordférande i nomineringskommittén, presenterade
nomineringskommitténs arbete och de i kallelsen intagna férslagen av nomineringskommittén till
beslut om val av styrelseordforande och dvriga styrelseledaméter, styrelsearvoden samt arvoden
till revisorerna.

Besvarade bolagsledningen och ordféranden for stimman fragor fran aktiedgarna.

§13

Det beslutades enhilligt att styrelsen fér tiden intill nasta arsstimma skall besta av fem
styrelseledaméter utan suppleanter.

§14

Det beslutades att arvode till styrelseledamoterna skall utga med 6,65 miljoner kronor att fordelas
enligt foljande. 750.000 kronor till styrelseordféranden, 400.000 kronor till dvriga styrelseledaméter
som ej ar anstéllda i Lundin Petroleum och totalt 700.000 kronor fér arbete i styrelsens kommittéer.
Vidare beslutades att ett belopp om hégst 4 miljioner kronor darutdver skall stillas till styrelsens
férfogande fér arvodering av styrelseledaméter for sérskilda uppdrag utéver styrelseuppdraget.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4. Dessutom reserverade sig Peter
Lindell sdsom ombud for de i réstlangden angivna fonderna samt Anders Hellstrom sasom ombud
for den i rostiangden angivna fonden mot beslutet i den del som avser ersétining for sérskilda
uppdrag utdver styrelseuppdraget. Det noterades att beslutet fattats med erforderlig majoritet.

§15

Det beslutades att till ordinarie styrelseledaméter for tiden intill slutet av nésta arsstdmma omvilja
lan. H. Lundin, Magnus Unger, William Rand, Lukas H. Lundin och Ashley Heppenstall.
Betrdffande redovisning av styrelseledamdternas dvriga uppdrag hanvisades till sid. 32 i
arsredovisningen.

Stémman tackade de avgaende ledaméterna Viveca Ax:son Johnson och Kai Hietarinta fér deras
insatser i bolaget.

Det beslutades att omvélja lan H. Lundin till ordférande for styrelsen.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4. Det noterades att beslutet fattats
med erforderlig majoritet.

§16

Det beslutades enhélligt att arvode till revisorerna skall utga enligt godkénd rékning.

§17




Magnus Unger framlade styrelsens forslag betréffande (i) principer for erséttning och andra
ersattningsvillkor for foretagsledningen, (ii) inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram, (iii)
emission av teckningsoptioner och bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkdp av egna
aktier i syfte att sakerstdlla Lundin Petroleums ataganden enligt det langsiktiga
incitamentsprogrammet, och (iv) bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
och konvertibla skuldebrev, bilaga 5.

Besvarade bolagsledningen fragor fran aktiedgarna.

§18

Det beslutades aft godkdnna styrelsens forslag omn principer fér ersaftning och andra
anstallningsvillkor for foretagsledningen, bilaga 6.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4. Det noterades att beslutet fattats
med erforderlig majoritet.

§19

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag om inforande av ett langsiktigt
incitamentsprogram.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4 samt Anders Hellstrém sasom
ombud fér den i rostidngden angivna fonden. Det noterades att beslutet fattats med erforderlig
majoritet.

§ 20

Det bheslutades i enlighet med styrelsens forslag om emission av hogst 3.950.000
teckningsoptioner.

Foljande villkor skall gélla fér emissionen:

1. Varje teckningsoption skall ge innehavaren ratt att teckna en ny aktie i Lundin Petroleum
AB.
2 Nyteckning av aktier med stdd av teckningsoptionerna skall ske under perioden 1

december 2008 - 31 maj 2010.

3. Teckningskursen skall vara 110 procent av den genomsnittliga senaste betalkursen fér
Lundin Petroleum AB:s aktie pa Stockholmsbérsen under perioden 18 - 31 maj 2007.

4. Vid utnyttiande av samtliga teckningsoptioner okar aktiekapitalet med 39.500 kronor.
5. Teckning av teckningsoptionerna skall ske senast den 15 juli 2007.
6. Lundin Petroleum S.A. skall vara teckningsberdttigad avseende teckningsoptionerna.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesrétt ar att sékerstélla Lundin Petroleum
AB:s skyldighet att utfarda hdgst 3.950.000 optioner under optionsplanen.

7. Lundin Petroleum S.A. skall teckna teckningsoptionerna vederlagsfritt.

8. Overteckning kan inte ske.

%



9, Fér teckningsoptionerna skall i dvrigt galla de villkor som framgar av bilaga 7.

10. Teckningskursen vid utnyttjande av teckningsoptionerna liksom antalet aktier som varje
teckningsoption ger rétt att teckna kan bli féremal for justering enligt vad som framgér av §
8 i villkoren for teckningsoptionerna, se bilaga 7.

11. Styrelsen bemyndigas att vidta sadana smarre justeringar av beslutet som erfordras for
registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Mot beslutet reserverade sig aktiedigare i enlighet med bilaga 4 samt Anders Hellstrém sasom
ombud fér den i rostldingden angivna fonden. Det noterades att beslutet fattats med erforderlig
majoritet.

§21

Det beslutades bemyndiga styrelsen att under perioden fram till ndsta arsstimma besluta om
aterkdp och forséljning av aktier i Lundin Petroleum pa Stockholmsbdrsen. Det higsta antalet
aterkOpta aktier skall vara sadant att bolagets innehav av egna aktier inte vid nagot ftillfille
dverstiger 450.000. Forvarv av aktier far ske endast till ett pris inom det pa Stockholmsbérsen vid
var tid registrerade intervallet mellan hogsta kopkurs och Iagsta séljkurs. Syftet med
bemyndigandet &r att sdkerstélla Lundin Petroleums atagande att leverera aktier till de anstalida
enligt prestationsaktieplanen och bemyndigandet skall dven innefatta att sékerstélla atagandet
genom forvarv av derivat.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4 samt Anders Hellstrom sasom
ombud for den i réstiéingden angivna fonden. Det noterades att beslutet fattats med erforderlig
majoritet.

§ 22

Ordféranden meddelade att styrelsens forslag om justering av villkoren fér utestaende optioner
aterkallats.

Stamman godkéande att forslaget aterkallats.

§23

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag att bemyndiga styrelsen att vid ett eller flera
tilfallen under tiden fram till ndstkommande arsstdmma besluta om:

(i) nyemission av aktier mot kontant betalning och/eller med bestédmmelse om apport eller kvittning
eller eljest med villkor samt att dérvid kunna avvika frin aktieéigarnas foretridesritt. De nya
aktierna skall, i den man de ges ut med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, emitteras till ett
belopp som nara ansluter till aktiekursen vid tiden for genomfdrandet av nyemissionen; och

(i) emission av konvertibla skuldebrev mot kontant betalning och/eller med bestdmmelse om
apport eller kvittning eller eljest med villkor samt att darvid kunna avvika fran aktieAgarnas
foretradesratt. De konvertibla skuldebreven skall, i den man de ges ut med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, emitteras till en kurs som néra ansluter till marknadsvérdet baserat pa
aktiekursen vid tiden fér genomférandet av emissionen av de konvertibla skuldebreven.
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Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretrddesrétt ar att majliggora for Lundin Petroleum att
anskaffa rorelsekapital och att genomféra foretagsférvérv. Det totala antalet aktier som skall kunna
ges ut med stéd av bemyndigandet far inte dverstiga 35.000.000. Om bemyndigandet utnyttjas i
sin helhet motsvarar 6kningen av aktiekapitalet en utspadningseffekt om 10,0 procent.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4. Dessutom reserverade sig
Thomas Ehlin sasom ombud for de i rostidngden angivna fonderna samt Carl Rdsen sasom
ombud for den i réstldngden angivna fonden mot beslutet i den del som avser bemyndigande av
styrelsen att besluta om nyemission mot kontant betalning med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt. Dartill noterades att Asa Nissell sdsom ombud for de i rostlingden angivna
fonderna onskade fa fort till protokollet att dessa motsatte sig emissionshemyndigandet i den del
som det avser att majliggéra anskaffning av rorelsekapital. Det noterades att beslutet fattats med
erforderlig majoritet.

§24

Det beslutades i enlighet med forslaget framlagt av aktiedgare foretriddande mer dn 30 procent av
samtliga roster i bolaget att nomineringsprocessen infor arsstimman 2008 skall félja samma
forfarande som innevarande ar, innebarande att styrelsens ordférande skall bjuda in tre till fyra av
bolagets stdrre aktiedgare att bilda en nomineringskommitté. Nomineringskommitténs medlemmar
skall offentliggbras senast sex manader fére arsstimman 2008. Nomineringskommittén skall
forbereda férslag till féljande beslut vid arsstdmman 2008: (i) forslag till val av ordférande vid
stdmman, (ii) forslag till val av styrelseledamadter, (iii) férslag till val av styrelseordférande, (iv)
forslag till styrelsearvoden med fordelning mellan ordféranden och 6vriga ledaméter samt
erséattning for kommittéarbete ach (v) forslag till bolagets revisorer.

Mot beslutet reserverade sig aktiedgare i enlighet med bilaga 4. Det noterades att beslutet fattats
med erforderlig majoritet.

§25

Antecknas att inga 6vriga fragor féranmalts till stamman.

§ 26

Forklarade ordforanden stdmman avsiutad.

Ak

eter Lindell
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Bilaga 2

DAGORDNING

for arsstamma med aktiedgarna i

LUNDIN PETROLEUM AB (publ)

Forslag till dagordning

@ No o s LN

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.
17.

Stammans oppnande

Val av ordforande vid stamman

Upprittande och godkidnnande av réstlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsmin

Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad
Anféranden av verkstillande direktéren och foretagsledningen

Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse

Beslut om faststillelse av resultatriakningen och balansrikningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrikningen

Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den faststillda
balansrakningen

Beslut i friga om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstillande
direktoren

Presentation av Nomineringskommittén:

. Nomineringskommitténs arbete
. Forslag till val av styrelseordférande och dvriga styrelseledamoter
. Forslag till styrelsearvoden for styrelseordféoranden och ovriga

styrelseledamoter
. Forslag till arvoden till revisorerna

Beslut om antalet styrelseledaméter

Beslut om styrelsearvoden till styrelseordféranden och Ovriga
styrelseledaméter

Val av styrelseordforande och ovriga styrelseledamoter
Beslut om arvode till revisorerna
Presentation av styrelsens férslag betréffande:
. Principer for ersédttning och andra anstillningsvillkor for
foretagsledningen

. Inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram




18.

19.
20.
21.
22,
23.

24.
25.
26.

. Emission av teckningsoptioner och bhemyndigande for styrelsen att
besluta om aterkép av egna aktier i syfte att sdkerstilla Lundin
Petroleums ataganden enligt det langsiktiga incitamentsprogrammet

. Justering av villkoren fér utestaende konvertibler

. Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och
konvertibla skuldebrev

Beslut om principer for ersittning och andra anstéllningsvillkor for
foretagsledningen

Beslut om inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram

Beslut om emission av teckningsoptioner

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besiuta om aterkop av egna aktier
Beslut om justering av villkoren for utestaende optioner

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
och konvertibla skuldebrev

Beslut om nomineringsprocessen infor arsstimman 2008
Ovriga fragor
Stdmmans avslutande




Bilaga 3
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Bilaga 4

"



Brasea v

Nej-réster / Avstaende
Lundin Petroleum AB (publ)

Punkt pa dagordningen;
9) Emet
Agare: . Antal aktier:
BGICL MSCI EAFE Index Fund 896
EAFE Equity Index Fund P - Ex MY 28117
Intematlonal Equity Index Plus Fund 12578
iShares MSCI EAFE Growth index Fund 18320
iShares MSCI EAFE Index Fund 70268
iShares MSC! Sweden index Fund 102362
.+ . Lucent Technologies. Inc. Master Pension Trust - : 8003
W e MSCHEQ Index Fund — Sweden . - . 176476
. R State Farm Varlable Product Trust Intemational Equity Index Series - 5750
. ¢ Totalt antal aktier: 422770
11 Emot

Agare. A : - Antal aktier:
. Loulsiana State Employees Retirement it System - L - 3100
", Totalt antal aktler: - - 37100

s 14 Einot

; Agarg' o e Anta_lakﬁ :

Joen ot BGICL MSCI EAFE Index Fund ' . 806
147 v EAFE Equity Index Fund P - Ex MY : o 28117

- v .0 Intetnational Equity Index Plus Fund : S 12578

IShares MSCI EAFE Growth Index Fund : ' L .7 - 18320
IS_hares MSCI EAFE Index Fund . . : o 70268
Shirés MSCI Sweden Index Fund - ' - s 102362
ucent Technologles [nc. Master Pension TrUSt R : C T 8003

" ‘State Farm Varlable Product Trust Interational Equ:ty Index Series , o 5760
- Advance Global Alpha Fund : 1005
 Advance International Shares Index Fund.. - _ ' S 2152
i Aldska- ‘Permanent Fund Co on behalf of Mellon Capital Mgmt . : 9600
Bell' Atlantic Master Trust ' ‘ , - 627
. Bene Owner 93912 - JPMorgan Chase Bank S : 844
.+ Callfoinia State Teachers' Retirement System ' . . 6386
CiBG. European Index Fund ' , s , " 858
‘CIBC Internatiohal Index Fund ' : : T 17
Fldelity Concord Street Trust: Spartan International Index Fund ' Lo 5200
Imperial. International Equity Pool ' \ : 11306
- International Bank for Reconstruction and Development ... 808
- Japan Trustee Services Bank Ltd as trustee for Mitsul Asset Trust & Banklng Co., Ltd as )
. trustee for MSCl Index Select Fund-Europe Portfoho . - 118580

"MSCI'EQ Index Fund = Sweden = - o e v (Y




Japan Trustee Serwces Bank Lid as trustee for MltsuI Asset Trust & Banking Co Ltd as
trustee for MSCI Kokusai Index Mother Fund

JPMorgan Funds

Loyalls Financlal Services N.V. in its capacity as Manager of the Loyalis Global
Sustainability Fund

Manville Personal Injury Settlement Trust

Merrill Lynch Institutional Pooled Funds plc - Global Enhanced index Fund

Northem Trust Quantitative Fund plc

OPEC Fund for International Development (OFID)

Pension Fund Assoclation for Local Government Officlals

Pension Reserves Investment Trust Fund

'PG&E Postretirement Medical Plan Trust - Management and Non-Bargaining Unit Retlrees
* Public Employee Retirement System of Idaho

San Diego Gas & Eleciric Company Nuclear Facilities Qualifled Decommissioning Trust
Sampra Energy Pension Master Trust

SSTB: Federation of National Public Service Personnel Mutual Aid Associations (SSTB A/C

No.: Q5F4)

.88TB: The Mutual AId Associatlon of Prefectural Government Personnel (SSTB A/C No :
7FDN ‘
.'-'State)Fann Intemadonal.lndex ' o
.. State Strest Triist & Banking Co., Lid. Pension Investment Fund (SST B A/C No.: 7FKV)
Stichting Pensicenfonds ABP .

: S_tlcntIng Pensioenfonds ABP - '

-T '“e}Common Seal of SAS Trusiee Corporatton

-The Commor Seal of SAS Trustee Corporation =~ -

The Master Trust Bank of Japan, Ltd. as irustee for MTBC400045780

fThe Master ‘Trust Bank of Japan, Lid. As trustee for MTBC400045811

-Totalt antal aktIer' i

-ISha‘r -MSCI EAFE index Fund et

|Shdrés MSC1 Sweden Jndex Fund

Lueen Technologles Inc. Master Pension Trust

MSCIEQ: Index Fund — Sweden

! Fafm Variable Product Trust Intemational Equity Index Series
Advance Global Alpha Fund

Advance Iriternational Shares Index Fund

Alds a-Permansnt Fund Co on behalf of Melion Capltal Mgmt

AThe Master'Trust Bank of Japan, Ltd. Re: Hitachi Foreign Equity Index Mother Fund - 219
T_he Master Trust Bank of Japan, Lid. RE: TMA Global Equity Mother Fund 13200
he Téxas'Education Agency 73934
Varngiiard: European Stock Index Fund 170954
,Vanguard Fiductary Trust Company trustee of VFTC European Stock Index Trust 18866
anguard Investment Series, PLC by The Vanguard Group, Inc. in its capacity as
vestment marnager - 10682
i Vi 'guard Tax-Managed International Fund i 27000
L Vi ,'tagepolnt Overseas Equlty Index by Vantagepolnt InternatIonaI Fund inits capactty as S
frusiee .. . 2845.
‘Walls Fargo Master Trust Diversified Stock Portfolio - 692
:Wells‘Fargo Master Trust Internationa) Index PortfoIlo g 2686
y . 1165 506




! 627
. “Bene Owner 93912 - JPMorgan Chase Bank 8/
California State Teachers Retirement System : 6386
CIBC European Index Fund ' 958
CIBC International Index Fund 17
Imperial International Equity Pool 11306
" International Bank for Reconstruction and Development : 808
.- -7 - . Loyalls Financlal Services N.V. In its capacity as Manager of the Loyalis Global ,
DT ~ Sustainability Fund 6741
" "Manville Personal Injury Settisment Trust 217
Northem Trust Quantitative Fund plc 11020
* Penslon Fund Association for Local Government Officials : 0812
Pension Reserves Investment Trust Fund 4351 -
PGA&E Postretirement Medical Plan Trust - Management and Non-Bargaining Unit Retirees 875
- Public Employee Retirement System of Idaho 7139
. San Diego Gas & Electric Company Nuclear Facilities Qualified Decommissioning Trust 1083
- Sempra Energy Penslon Master Trust 5824
. 88TB: Federation of National Public Service Personnel Mutual Ald Associations (SSTB A/C '
No.: Q5F4). 6379
SSTB: The Mutual Ald Assgclation of Prefectural G,ovemment Personnel (SSTB A/C No: . .
. FDN) : ® 4567
State Ferm Intemational lndex SR - 3010
Stateﬁ,Street ‘Tiust & Banking Co., Lid. Pension Investment Fund (SSTB A/C No.: 7FKV) i 1682
hiing. E’eneleenfonds ABP. - icf - 6974
Stichtirig Pénsioenforids ABP’ ' C L 24506 -
Thé:Comiijon Seal of SAS Trustee Corporatlon ' S 1451
The Common Seal of SAS Trustee Corporation ‘ o, . . 6258
T aster Trust Bank of Japan, Ltd. As trustee for MTBC400045811 Co T 127100
The Master Trust Bank of Japan, Ltd. Re: Hitachi Foreign Equity Index Mother Fund 2191,
Vanguard European Stock Index Fund 170954
‘y,anguard Fiduclary Trust Company trustee of VFTC European Stock Index Trust 18866
uard’ Investment Sedries, PLC by The.Vanguard Group, Inc. in its capactty as

“vest'inent mandger - _ , o - 108682
i '{ ax-Managed lnternanonal Fund ) '

Liiulstana Stats Employees Retirement System . SR 3100
Totalt antal aktler. ; . . - - T

‘ Antal akﬁer.

28117 -

STt 12578
yt. 18320
: 70268

| 8003
) : 176476

i -,Varlable Product Trust International, Equlty Index Senes, : o il 5760
Advance:Global.Alpha Fund . : . C 1005
Advance-International- Shares Index Fund ' : o 2182
Bell Atlantic Master Trust TR E A - ¢

102362..




CIBC European Index Fund
CIBC International Index Fund
. Imperial International Equity Pool
. Northem Trust Quantitative Fund plc
U .Pension Reserves Investment Trust Fund
Pl © - Public Employee Retireament System of ldaho
U The Master Trust Bank of Japan, Lid. As trustee for MTBC400045811
sioan o« Vanguard European Stock Index Fund
= -7 Vanguard Fiduciary Trust Company trustee of VFTC European Stock Index Trust

Vanguard Investment Series, PLC by The Vanguard Group, Inc. in its capacity as

investment manager
 Vanguard Tax-Managed Intemational Fund .

Vantagepoint Overseas Equity Index by Vantagepoint Intemational Fund in its capacity as
S trustee
gL ' Wells Fargo Master Trust Diversified Stock Portfolio

AN . Wells Fargo Master Trust Intemational Index Portfolio
Japan Trusiee Services Bank Ltd as trustee for Mitsui Asset Trust & Banking Co., Lid. as
trustee for:MSCI Index Select Fund-Europe Portfolio -

trustee for:MSCI Kokusai Index Mother Fund

JPMorgan Funds

Merrill Lynch Institutional Pocled Funds plc - Global Enhanced index Fund
QPEC Fund for International Development (OFID)

The' Master Trust Bank of Japan, Ltd. as trustee for MTBC400045780

- The Texas' Education Agency .

Japan Trustee Services Bank Ltd as trustee for Mitsul Asset Trust & Banking Co., Lid. as,

A;ital aktier:

- Totalt antal aktler., LT

E'AFE Equity lndex Fund P - Ex MY
Intérnational. Equlty Index Plus Fund .
IShares MSCI-EAFE Growth Index Fund
iSharés MSCI EAFE Index Fund

IShares MSCI Sweden Index Fund

z ,’c'Technologies Inc. Master Pension Trust -
MSCI EQ. Index Fund — Sweden

State Farm-Varjable Product Trust International Equrty Index Senes‘

Advance Global Alpha Fund .

dv_ance International Shares Index Fund

* Bell Atlantic Master Trust

CIBG- European Index Fund

GIBG Intermatianal: Index Fund

- Imperial Intema”ripnal Equity Pool = . - ..

. Northern:Trust Quantitative Fund plc

Péei Réseives Investment Trust Fund

l »Employee Retiremgnt System of Idaho

The Master. Trust Bank of Japan, Ltd. As trustes for MTBC400045811

ahguard’ Europsan Stock Index Fund

: diiclary Trust Company trustee of VETC European Stock Index Trust
,anguard Investment Series, PLC by The Vanguard Group, lnc. in lts capacity as
‘Investment manager

= Vanguard Tax-Managed International Fund

fru

Venfagepofnt Overseas ‘Equity Index by Vantagepoint international Fund in rts capaelty as. j

R




argo-!
Wells Fargo Master Trust Intemnational Index Portfollo :
Japan Trustee Services Bank Ltd as trustee for Mitsui Asset Trust & Banking Co., Ltd. as

trustee for MSCI Index Select Fund-Europe Portfolio 11850
Japan Trustee Services Bank Ltd as trustee for Mitsul Asset Trust & Banking Co., Lid. as
s trustee for MSCI Kokusai Index Mother Fund 180
Lo JPMorgan Funds 131800
e Merrill Lynch Institutional Pooled Funds plc - Global Enhanced index Fund 189
b .. OPEC Fund for Intemational Development (OFID) 600
The Master Trust Bank of Japan, Ltd. as trusiee for MTBC400045780 : 6221 -
R " The Texas Education Agency 73934
Fotenn, Totalt antal aktier: . 1046 944
21) Emot

are. .
. BGICL-MSCI EAFE Index Fund
EAFE. Equity ] Index Fund P - Ex MY
ntematlonal Equrty Index Plus Fund
Shates MSCI EAFE Growth Index Fund
Shares: MSCI EAFE Index Fund
iS_hares MSC! Sweden Index Fund
'Licent Technologles Inc. Master Pension Trust
-MSGEEQ Index Fund — Sweden
State Farrii-Variable Product Trust lntemational Equrty index Senes
Advance Global Alpha Fund
» Advahce Intérnational Shares Index Fund
“Bell Atlantlc Master Trust
QIBG—"European Index Fund -
JBC nterfiational index Fund ' N
mpé al lntamatlonal Equity Pool T ' Y
rust: Quantitative' Fund plc ' S
hsion Reésérves Investment Trust Fund . R Lot
Public Employee Retirement System of Idaho R
The‘Master Trust Bank of Japan, Lid. As trustee for MTBG400045811 S
Vanguard European Stock Index Fund

anguard Flduclary Trust Company trustee of VFTC European Stock Index Trust .
i Vanguard (nvestment Serles, PLC by The- Vanguard Group, Inc. in its capacﬁy as
nvestriient mariager °

Uard T ax-Managed Intemational Fund

Qverseas Equlty Index by Vantagepoint International Fund ln its capacrly as

oo . 2845 ‘_
| Vells® argo Master Trust Diversified Stock Portiolio - , Lo 692
¢ ik 3 argo Master Trust International Index Portfolio ' R 2686 -
I rustee ‘Servicés Bank Lid as trustee for Mitsul Asset Trust & Bankrng Co., Lid. as '
a for MSCI Index.Select Fund-Europe Portiolio - - 11850
rustee “Services Bank Lid as trustee for Mitsui Assst Trust & Bankmg Co., Ltd as P "
of ‘MSCI Kokusal Index Mother Fund . . . - 180
nds- ' , Cei 131800
- Merrill'Lynch lnstltutional Pooled Funds plc - Global Enhanced mdex Fund b 189
: for Intérnational Development (OFID 600
H ster Trust ‘Bank of Japan, Lid. as trustee for MTBC400045780 ) . .o 6221
Thé TexasiEducation Agency : : e 73934

. Totalt antal aktler. R : ' C. L0 1046944 ¢




. Agare:

Merrill Lynch Institutional Pooled Funds plc - Global Enhanced Index Fund 189
The Master Trust Bank of Japan, Ltd. as trustee for MTBC400045780 6221
The Texas Education Agency 73934
_Fidelity Concord Street Trust: Spartan International Index Fund 5200
“Total antal aktier: 85544
24) -Emot

. Agare: Antal aktier:

met .- .- Loyalls Financlal Servicés N.V. in its capacity as Manager of the Loyalis Global

P * Sustainability Fund 6741

; . Stichting Pensioenfonds ABP 5974
Stichting Pensioenfonds ABP . . ' 24508
“Totalt antal aktier: R ‘ S el 37 221

L ' I

, he Master Trust Bank of Japan, Ltd. As trustee for MTBC400045811 , 127100

L i Jepan Ttistee Services Bank Lid as trustee for Mitsui Asset Trust & Banking Co., Ltd. as L :

; ! triisted for:MSCI Index Select Fund-Eurape Portfolio S 1i8s0

3 , _Japan Triistée Services Bank Ltd as trustee for Mitsul Asset Trust & Banking Co., Ltd as ;i )

; +. triiste® for MSCI Kokusal Index Mother Fund o mnd 180.-.

{ 139130

~Totalt antal aktler:

e A et

¢ o itedes et e o

§

S erm, Pl




Bilaga 5
Forslag till beslut att framlaggas pa arsstamman

i Lundin Petroleum AB (publ)
onsdagen den 16 maj 2007

Disposition av bolagets resultat (punkt 10)
Styrelsen féreslar att vinstutdelning for rékenskapsaret 2006 inte l&Emnas.

Beslut om val av stimmoordforande, antal styrelseledaméter, styrelse- och
revisorsarvoden samt val av styrelseordférande och dvriga styrelseledaméter (punkt 2 och
13-16)

Lundin Petroleum AB:s nomineringskommitté, bestaende av lan H. Lundin (styrelseordférande),
Magnus Unger (styrelseledamot och Nomineringskommitténs ordférande), Bjorn Lind (SEB Trygg-
Liv), Ossian Ekdahl (Férsta AP-fonden) och Magnus Bakke (Swedbank Robur), tilsammans
representerande mer &n 33 procent av rdsterna for samtliga aktier i bolaget, foresléar foljande:

¢ Val av advokat Erik Nerpin till ordférande vid stAmman
s Val av fem styrelseledaméter utan suppleanter

o FEtt totalt styrelsearvode om 6,65 miljoner kronor att férdelas enligt féljande. 750.000
kronor till styrelseordféranden, 400.000 kronor till Ovriga styrelseledaméter som ej &r
anstéllda i Lundin Petroleum och totalt 700.000 kronor for arbete i styrelsens kommittéer.
Dérutéver skall ett belopp om hdogst 4 miljoner kronor stéllas till styrelsens forfogande fér
arvodering av styrelseledaméter for sérskilda uppdrag utéver styrelseuppdraget

o Omval av styrelseledamdterna lan. H. Lundin, Magnus Unger, William Rand, Lukas H.
Lundin och Ashley Heppenstall. Viveca Ax:son Johnson och Kai Hietarinta har avboijt
omval.

e Omval av lan H. Lundin till styrelseordférande
e Arvode till revisorerna enligt godkénd rikning

Beslut om principer for erséttning och andra anstillningsvillkor fér féretagsledningen
(punkt 18)

Styrelsens férslag till principer for erséttning och andra anstéllningsvillkor fér Lundin Petroleums
foretagsledning innebédr i huvudsak att det ar Lundin Petroleum AB:s maélséttning att rekrytera,
motivera och behalla hogt kvalificerade befattningshavare som &r kapabla att uppna koncernens
malsattningar och att uppmuntra och pa 18mpligt sétt belona hogklassiga prestationer pa ett satt
som Okar aktiedgarvardet. Féljaktligen tilldmpar koncernen en erséatiningspolicy som garanterar en
tydlig koppling till afférsstrategi, som stér i 6verensstdmmelse med aktiedgarnas intresse och
géllande best practice, samt syftar till att tillforsékra féretagsledningen skilig ersattning for dess
bidrag till koncernens resultat.

Erséttningspaketet till koncernens foretagsledning innehaller fem huvudkomponenter: a) fast 16n;
b) rérlig 16n; c¢) langsiktigt incitamentsprogram; d) pensionsférmaner och e) icke-monetéra
formaner.

Inférande av langsiktigt incitamentsprogram (punkt 19)

Styrelsen foreslar att stimman godkanner inférandet av ett Langsiktigt Incitamentsprogram (“LT1")
bestdende av en Optionsplan (Share Option Plan) och en Aktieplan (Performance Share Plan).
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Deltagarna kommer att kunna vélja mellan att delta i antingen Optionsplanen eller Aktieplanen
eller en 50/50 férdelning mellan bada programmen.

Optionsplanen

Optionsplanen innebér aft hogst 3.950.000 optioner ges ut med en intjinandeperiod (vesting
period) om 18 manader och villkorade av (i) uppfyllande av prestationsvillkor relaterat till aktiens
relativa avkastning och (i} att deltagaren &r verksam i Lundin Petroleum nér optionerna utnyttjas
(eller att deltagarens uppdrag Lundin Petroleum har avslutats senast en manad innan optionerna
utnyttjas). Varje option skall beréttiga deltagaren att férvérva en nyemitterad aktie fér en kurs
motsvarande 110 procent av den genomsnittliga senaste betalkursen fér Lundin Petroleums aktie
péa Stockholmsborsen under perioden 18 - 31 maj 2007.

Optionsplanen skall tillimpa relativ aktieavkastning (Total Shareholders Return, “TSR"}) som
prestationsvillkor for intjinande av optionerna, enligt vilkket deltagarna kan tjdna in mellan 0 och
100 procent av de tilldelade optionerna baserat pa Lundin Petroleum-aktiens avkastning i
férhdllande till en grupp jé@mforbara bolag. For att tjdna in 100 procent erfordras att Lundin
Petroleums avkastning tillhér de basta 25 procenten (den basta fjdrdedelen) av de bolag som
ingar i jdmforelsegruppen. Jamforelsegruppen skall bestd av oljeprospekteringsbolag,
oljeproducerande bolag samt integrerade bolag med liknande verksamhet som Lundin Petroleum.

Relativ aktieavkastning ar definierat som 6kningen av aktiekursen under intjdnandeperioden
justerat foér utdelningar.

Lundin Petroleum kommer att fullgéra sitt atagande att leverera aktier genom leverans av
teckningsoptioner, se vidare punkt 20 pa dagordningen nedan.

Aktieplanen

Aktieplanen (Performance Share Plan) innebér en villkorad tilldelning av hogst 450.000 aktier i
Lundin Petroleum med en intjanandeperiod om tre ar och villkorade av (i) uppfyllande av
prestationsvillkor relaterat till aktiens avkastning och (ii) att deltagaren &r verksam i Lundin
Petroleum vid slutet av intjinandeperioden.

Antalet aktier som tilldelas inom ramen f6r Aktieplanen &r baserat pa Black & Scholes-vérdet for
de optioner som utférdas under Optionsplanen enligt foljande formel.

Antalet optioner (= 3,950,000) x Black & Scholes-vérdet fér optionerna x 0,5
Aktiekursen

Givet ett Black & Scholes varde for optionerna om 15 SEK och en aktiekurs om 78 SEK skulle det
maximala antalet aktier - under férutsattning att alla deltagare véljer alternativet med 100 procent
aktier - uppga till 379.808. Det férvantas darfor att antalet aktier som tilldelas inom ramen for
Aktieplanen kommer att vara vasentligt Iagre &n 450.000.

Vérderingen av optionerna kommer att ske vid tilldelningen som beréknas ske omkring den 1 juni
2007.

Optionsplanen skall tillAmpa relativ aktieavkastning (Tofal Shareholders Retfurn, “TSR”) som
prestationsvillkor for erhallande av aktierna, enligt vilket deltagarna kan tjéna in mellan 50 och 100
procent av tilidelningen baserat pa Lundin Petroleum-aktiens avkastning i férhallande till en grupp
jadmforbara bolag (se vidare ovan).

Lundin Petroleum kommer att fullgora sin skyldighet att leverera aktier med aterkdpta aktier, se
vidare punkt 21 pa dagordningen nedan.
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Schema for intjanandet

| Avkastningsni“ &l forhalpande till T Anfalet optioner som mtjanasﬁ“ - Antalet aktier som
g jamfﬁrelsegru pen (I pwcent) ‘ eftér 18 manader (i procent intjanas efter 36 |
s g I | av tilldelningen) manader (i procent av .
5 i ] i ‘ tilldelningen) g
Qver 75 % 100% 100%
Over medianentom 75 % 75% 75%
Over 25 % t o m medianen 50% 50%
Upptom 25 % 0% 50%
Exempel
Tilldelning

Deltagare A tilldelas 20.000 optioner och véljer att erhalla 100 procent optioner och inga aktier.
Deltagare A kommer att erhdlla 20.000 optioner och inga aktier.

Deltagare B tilldelas 20.000 optioner och viljer att erhalla en férdelning om hélften optioner och
hélften aktier. 10,000 optioner &r, med ovan angivna antaganden, jamstilt med 962 aktier
(10,000 x 15) / 78 x 0.5). Deltagare B kommer att erhalla 10.000 optioner och 962 aktier.

Deltagare C tilldelas 20.000 optioner och véljer att endast erhélla aktier. 20,000 optioner dr, med
ovan angivna antaganden, jimstéllt med 1.923 aktier ((20,000 x 15) / 78 x 0.5). Deltagare B
kommer att erhaila 1.923 aktier och inga optioner.

Intiénande

Lundin Petroleums resultat enligt prestationsvillkoret antas vara melian medianen och 75 procent
(givet en jamférelsegrupp med 16 bolag, inklusive Lundin Petroleum, innebédr detta att Lundin
Petroleums placering avseende avkastning &r mellan nr 5 och 8 i jamférelsegruppen.

Deltagare A kommer, givet att han fortfarande &r verksam i Lundin Petroleum vid slutet av
intjdnandeperioden for optionerna (18 manader), vara beréattigad att utnyttja 15.000 (75 procent)
av de tilldelade 20.000 optionerna. De aterstdende 5.000 optionerna férfaller.

Deltagare B kommer, givet att han fortfarande &r verksam i Lundin Petroleum vid slutet av
intjiinandeperioden fér optionerna (18 manader), vara beréttigad att utnyttja 7.500 (75 procent) av
de tilldelade 10.000 optionerna. De aterstaende 2.500 optionerna forfaller. Givet att han
fortfarande &r verksam i Lundin Petroleum vid slutet av intjinandeperioden for aktierna (36
manader) kommer han dessutom att erhalla 722 (75 procent) av de tilldelade 962 aktierna. De
resterande 240 aktierna forfaller.

Deltagare C kommer, givet att han fortfarande &r verksam i Lundin Petroleum vid slutet av
intidnandeperioden for aktierna (36 manader), att erhalia 1.442 (75 procent) av de tilldelade 1.923
aktierna. De resterande 481 aktierna forfaller.

Skélighetsbestimmelse (Fairness Clause)

Det langsiktiga incitamentsprogrammet ér férenat med en skélighetsbestdmmelse (fairness
clause) som bemyndigar styrelsen att gora sadana justeringar av villkoren och uffallet av
incitamentsprogrammet som styrelsen bedomer vara erforderliga for att sdkerstilla att
incitamentsprogrammet leder till ett skéligt resultat for bade de anstéllda och aktiedgarna.
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Tilldelning

Verkstéllande direktdren Ashley Heppenstall féreslas tilldelas 400.000 optioner, vice verkstéllande
direktbren Alex Schneiter 350.000 optioner samt totalt hdgst 3.200.000 optioner till dvriga
anstéllda. Styrelseledaméter som inte &r anstéllda i bolaget skall inte tilldelas optioner.

Beslutsmajoritet

For giltigt beslut erfordras att beslutet bitrdds av aktiedgare med minst 9/10 av savél de avgivha
rosterna som de vid stdmman féretrddda aktierna.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop av aktier (punkt 21)

Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att under perioden fram till ndsta arsstimma
besluta om aterkdp och forsaljning av aktier i Lundin Petroleum pa Stockholmsbérsen. Det higsta
antalet aterkopta aktier skall vara sadant att bolagets innehav av egna aktier inte vid nagot tillifélle
overstiger 450.000. Forvarv av aktier far ske endast till ett pris inom det pa Stockholmsbérsen vid
var tid registrerade intervallet mellan hégsta képkurs och lagsta saljkurs. Syftet med
bemyndigandet ar att sékerstélla Lundin Petroleums atagande att leverera aktier till de anstélida
enligt prestationsaktieplanen och bemyndigandet skall dven innefatta aft sdkerstélla atagandet
genom forvarv av derivat.

Beslut om justering av villkoren for utestiende optioner (punkt 22)
Detta férslag kommer att terkallas.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och konvertibla
skuldebrev (punkt 23)

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillféllen under tiden fram
tili néstkommande arsstdmma besluta om:

(i) nyemission av aktier mot kontant betalning och/eller med bestédmmelse om apport eller kvittning
eller elijest med villkor samt att darvid kunna avvika fran aktiedgarnas foretrddesratt. De nya
aktierna skall, i den man de ges ut med avvikelse frén aktiedgarnas foretridesratt, emitteras till ett
belopp som néra ansluter till aktiekursen vid tiden for genomférandet av nyemissionen; och

(i) emission av konvertibla skuldebrev mot kontant betalning och/eller med bestdmmelse om
apport eller kvittning eller eljest med villkor samt aft darvid kunna avvika fran aktiedgarnas
foretradesratt. De konvertibla skuldebreven skall, i den man de ges ut med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, emitteras till en kurs som néra ansluter till marknadsvardet baserat pa
aktiekursen vid tiden for genomférandet av emissionen av de konvertibla skuldebreven.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretrédesrétt ar att méjliggéra fér Lundin Petroleum att
anskaffa rorelsekapital och att genomféra féretagsforvary. Det totala antalet aktier som skall kunna
ges ut med stdd av bemyndigandet far inte 6verstiga 35.000.000. Om bemyndigandet utnyttjas i
sin helhet motsvarar 6kningen av aktickapitalet en utspédningseffekt om 10,0 procent.

Beslut om nomineringsprocessen infor arsstimman 2008 (punkt 24)

Aktiedgare foretrddande mer 8n 33 procent av samtliga roster i bolaget foreslar att stamman
beslutar att nomineringsprocessen infor arsstdmman 2008 skall félja samma forfarande som
innevarande ar, innebérande att styrelsens ordférande skall bjuda in tre till fyra av bolagets stérre
aktiedgare att bilda en nomineringskommitté. Nomineringskommitténs medlemmar skall
offentliggbras senast sex manader fore arsstimman 2008. Nomineringskommittén skall férbereda
forslag till foljande beslut vid arsstdmman 2008: (i) forslag till val av ordférande vid stdmman, (i)
forslag till val av styrelseledamdter, (iii) forslag till val av styrelseordférande, (iv) forslag till
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styrelsearvoden med férdelning mellan ordféranden och Ovriga ledaméter samt erséttning for
kommittéarbete och (v) forslag till erséttning till bolagets revisorer.

Stockholm i maj 2007
LUNDIN PETROLEUM AB (publ)
Styrelsen

16



. . Bilaga 6
LUNDIN PETROLEUM AB:s PRINCIPER FOR ERSATTNING

PRINCIPER FOR ERSATTNING OCH ANDRA ANSTALLNINGSVILLKOR FOR
FORETAGSLEDNINGEN

Lundin Petroleum AB:s mal &r att rekrytera, motivera och behalla toppchefer med férmaga att
uppna koncernens mal och att uppmuntra och pa lampligt sétt belona extra goda resultat pa ett
satt som hojer aktiedgarvardet. Foljaktligen har koncermen en ersattningspolicy som sakerstélier
att det finns en tydlig koppling till affdrsstrategin, en samordning med aktiedgarnas intressen och
aktuell basta praxis, samt strévar efter aft ledande befattningshavare skall ha en skélig erséttning
for sina bidrag till koncernens resultat.

Detta dokument redovisar principerna for erséttning till bolagets ledande befattningshavare. Detta
inkluderar VD och dvriga medlemmar av ledningsgruppen, vilket innefattar vice VD och 6vriga
befattningshavare p& Vice President niva.

Styrelsens forslag star i dverensstammelse med principerna fér vad foretagsledningen tidigare
erhdllit i ersattning och baseras pad ingangna avital mellan Bolaget och respektive
hefattningshavare.

Ersattningskommittén

Ersattningskommittén ansvarar for att inh&mta information om och att besluta i fragor avseende
ersattning till ledande befattningshavare. Kommittén sammantrader regelbundet och ansvarar fér
granskning av principerna for erséttning, de ledande befatiningshavarnas Ioneférmaner samt for
att ldamna rekommendationer om detta till styrelsen. Kommittén har tillgang till externa radgivare fér
att sékerstalla att ersattningspaketen ar konkurrenskraftiga och lampliga.

Ersattningskommittén foreslar styrelsen erséttningsniva, kriterier for rérlig l6n och 6vriga
anstallningsvillkor for VD, som dérefler beslutas av styrelsen. For befattningshavare pa Vice
President nivd l&mnar VD forslag om anstéliningsformaner till Ersattningskommittén for
godkannande och som sedan rapporteras av Erséattningskommittén till styrelsen.

Komponenter i anstillningsférmanerna

Anstéliningsformanerna till ledande befatiningshavare i koncernen innehaller fem
huvudkomponenter:

a) Grundién;

b) Rdrlig l6n;

¢) Langsiktigt incitamentsprogram (LTI);
d) Pensionsformaner; och

e) Icke-monetéra formaner.

Grundlion:

Grundlénen skall baseras pa marknadsférhallandena, vara konkurrenskraftig och skall beakta
omfattningen och ansvaret som &r férenat med befattningen, liksom bhefattningshavarens
skicklighet, erfarenhet och prestationer. Grundlénen skall ses éver arligen for aft sékerstdlla att
den forblir marknadsmassig. | syfte att bedéma konkurrenskraften hos det erséattningspaketet som
koncernen erbjuder, kan jdmférelser géras med vad liknande bolag erbjuder. De bolag med vilka
i@mforelser sker véljs ut baserat pa foljande:

a) bolag inom samma verksamhetsomrade;
b) storleken pa bolaget (omséttning, vinst och antal anstallda);
c) diversifieringen och komplexitieten av verksamheten;
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d) den geografiska spridningen av verksamheten; och
e) tillvéxt, expansion och profil.

Periodisk “benchmarking” inom olja- och gassektorn skall genomféras fér att sikerstdlla att
anstéliningsformanerna forblir i linje med gallande marknadsvillkor.

Rorlig l1on:

Bolaget anser att det &r viktigt med stor flexibilitet betréffande rérlig 16n mot bakgrund av
férhallandena inom energisektorn dér Bolaget ar verksamt. Roérlig 16n &r en viktig del av
erséttningspaketet, dar férenliga prestationsmal utgér nyckeln till virdeskapande och tillvaxt i
aktiedgarvarde.

| slutet pa varje ar lamnar VD en rekommendation till Erséttningskommittén betréffande betalning
av rorlig I6n till anstallda baserat pd deras individuella bidrag till Bolagets resultat. Detta inkluderar
uppfyllelse av Bolagets strategiska mal avseende tillvéxt och okning av aktiedgarvardet via
vardedkning av aktien som ett resultat av 6kade reserver, produktion, kassafléde och vinst.

Efter genomgang av VD:s rekommendationer [dmnar Erséttningskommittén en rekommendation till
styrelsen for godkénnande avseende nivan av rorlig 16n for VD, samt foér ovriga anstéllda i den
mén den rorliga |6nen Gverstiger 10.000 USD per anstélid. Den rérliga I6nen skall normalt ligga
inom intervallet 1 - 10 manadsloner.

Pensionsférmaner:

Pensionsférmanerna skall innehalla en definierad plan fér avsattningar med premier baserade pa
hela den fasta l6nen. Relationen mellan pensionsavsattningen och den fasta [6nen 4r beroende av
befattningshavarens alder.

For ledande befaftningshavare baserade i Genéve finns mdjlighet att begéra aft Bolaget skall
avsétta hela eller delar av den rorliga Ionen till ytterligare en pensionsplan betecknad “VIP
Scheme”. VIP Scheme innebdr betalning av en klumpsumma av 1-3 ganger lénen vid
pensionsavgang samt eft livforsdkringsmoment. Om befattningshavaren inte erhaller nagon rorlig
I6n har Bolaget ingen skyldighet att finansiera VIP Scheme.

l.angsiktigt incitamentsprogram (LTI):

Lundin Petroleum AB:s langsiktiga aktierelaterade incitamentsprogram (LTI) representerar en
vasentlig del av den totala erséttningen till ledande befattningshavare och 6vriga anstéllda. LTI
méiliggér tilldelning av optioner och aktier till anstéllda med beaktande av vilken roll de spelar for
koncernens framtid och &r designat att forena incitament for féretagsledningen med aktiedgarnas
intresse.

Varje ar skall den individuella tilldelningen baseras bade pa befattning och uppfyllande av
Bolagets strategiska mal om tillvixt samt 6kning av aktiedgarvérdet via vardedkning av aktien som
ett resultat av dkade reserver, produktion, kassafléde och vinst. Det sammantagna tilldelningen till
VD och vice VD inom LTI skall ej dverstiga 30 procent av det totala antalet utgivna aktier i
programmet.

Erséttningskommittén ldmnar en rekommendation till styrelsen avseende det totala antalet
optioner och aktier som skall tilldelas inom ramen for LTI, tilsammans med en rekommendation
avseende den individuella tilldelningen. Styrelsen Idmnar sedan forslag till bolagsstimman om
utgivande av teckningsoptioner och aterkdp av aktier for att sékerstélla Bolagets ataganden.

Bolagets LTI bestar av en optionsplan (Share Option Plan) och en aktieplan (Performance Shares
Plan). De anstéllda skall kunna vélja mellan att delta i antingen optionsplanen eller aktieplanen
eller en 50/50 férdelning mellan bada programmen.

Optionsplanen
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Intjanandet (vesting) av optionerna skall férenas med prestationsvillkor innebdrande att
optionsinnehavarna kan erhalla mellan 0 och 100 procent av ftilldelningen baserat pa Lundin
Petroleums resultat i férhallande till jimférbara bolag.

Optionernas 16ptid skall vara tre ar. 18 manaders intjanandeperiod och ytterligare 18 manader da
optionerna kan utnyttjas.

Malsattningen &r att utspédningseffekten skall uppga till hdgst en procent per ar.
Aktieplanen
Tilldelning av aktier som baseras pa vardet av optionerna i optionsplanen.

Intjinandet (vesting) av aktierna &r villkorad av uppfyllandet av prestationsvillkor baserade pa
Bolagets prestationer i forhallande till jAmforbara bolag. Om intjdnande sker forvdrvar Bolaget
aktier pa marknaden som Gverlats till de anstéllda.

Tre ars loptid. Den anstéllde erhaller endast aktierna om anstallningen bestar vid |6ptidens slut.
Skélighetsbeddmning (fairness clause)

Om styrelsen vid beaktande av samtliga omsténdigheter beddmer att LTI skulle resultera i att de
anstéllda skulle erhalla en kompensation som inte &r rattvis och rimlig i forhallande till syftet med.
LTI och aktiedgarnas intresse skall styrelsen goéra sadana justeringar av villkoren for LTI som
styrelsen bedémer &r Idmpliga for att sékerstélla att LTI ger ett rimligt resultat for bade de anstélida
och aktiedgarna.

Icke-monetira formaner:

Icke-monetéra formaner skall vara marknadsmaéssiga och skall underlitta for befattningshavaren
att fullgéra sina arbetsuppgifter.

Uppségningsformaner:

En dmsesidig uppségningstid av mellan 1 och 6 manader gélier mellan Bolaget och ledande
befattningshavare och &r betingad av den anstélides anstéliningstid i Bolaget. Det foreligger inga
andra uppsédgningsbestammelser.

Ersédttningskommittén skall godk&nna avgangsférmaner som Gverstiger 150,000 USD i varde per
befattningshavare.

L4444
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Bilaga 7

Villkor for teckningsoptioner 2007/2010 avseende
nyteckning av aktier i Lundin Petroleum AB

Definitioner

| dessa villkor skall foljande benamningar ha den innebérd som anges nedan.

"aktiebolagslagen’

"avstdmningskonto”

"bankdag”

"Bolagef’

"marknadsnotering”

"optionsinnehavare

"teckning’

"teckningskurs’

*teckningsoption’

"vardag”

"VPC’

Aktiebolagslagen (2005:551);

vardepapperskonto hos VPC dar respektive innehavares
innehav av teckningsoptioner eller innehav av aktier
forvarvade genom utnyttjande av teckningsoptioner ar
registrerat;

dag som inte ar lordag, s6ndag eller annan allmén helgdag
eller som betréffande betalning av skuldebrev inte &r likstalld
med allmén helgdag i Sverige;

Lundin Petroleum AB, org. nr 556610-8055;

notering av aktie i Bolaget pa bors, auktoriserad
marknadsplats eller annan motsvarande handelsplats;

den som &r innehavare av teckningsoption;

teckning av aktier i Bolaget med utnyttjande av
teckningsoption enligt 14 kap aktiebolagslagen;

den kurs till vilken teckning av nya aktier med utnyttjande av
teckningsoption kan ske;

rétt att teckna nya aktier i Bolaget mot betalning enligt dessa
villkor;

varje dag som inte ar sdndag eller allman helgdag (dvs. dven
lérdagar);

VPC AB.

Teckningsoptioner och registrering

Antalet teckningsoptioner uppgar till sammanlagt hogst 3.950.000.

Bolaget skall utfarda optionsbevis stéllda till viss man eller order.

Bolaget verkstaller pa begéran av optionsinnehavare av teckningsoption utbyte och vixling

av optionsbevis.

Raétt att teckna nya aktier

Varje teckningsoption berattigar optionsinnehavaren till teckning av en ny aktie i Bolaget till
en teckningskurs motsvarande 110 procent av den genomsnittliga senaste betalkursen fér
aktien i Lundin Petroleum AB pa Stockholmsbérsen under perioden 18 - 31 maj 2007.
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Teckningskursen, liksom antalet aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna, kan bli
foremal for justering i de fall som anges i punkt 8 nedan.

Teckning kan endast ske av det hela antal aktier, vartil det sammanlagda antalet
teckningsoptioner berattigar och som en och samma optionsinnehavare dnskar utnyttja.
Vid sédan teckning skall bortses fréan eventuell 6verskjutande del av teckningsoption, som
inte kan utnyttjas.

Anmadlan om teckning

Anmalan om teckning av aktier med stdd av teckningsoptioner skall ske under perioden 1
december 2007 - 31 maj 2010.

Vid anmélan om teckning skall ifylld anmélningssedel enligt faststillt formuldr samt
optionsbevis inges till Bolaget. Anmélan om teckning &r bindande och kan inte aterkallas.

Inges inte anmélan om teckning inom ovan angivna tidsfrist upphor teckningsoptionen och
rétten att teckna aktier att gélla.

Betalning for ny aktie

Vid anmaélan om teckning skall betalning samtidigt erliggas for det antal aktier som
anmalan om teckning avser. Betalning skall ske kontant till ett av Bolaget anvisat
bankkonto.

Registrering pa avstiimningskonto och i aktieboken

Sedan betalning for tecknade aktier har erlagts, verkstélls teckning genom att de nya
aktierna upptas i Bolagets aktiebok och pa respektive optionsinnehavares
avstédmningskonto sasom interimsaktier. Sedan registrering har skett hos Bolagsverket blir
registreringen av de nya aktierna i aktieboken och pa avstamningskontot slutgiltig. Som
framgar av punkt 8 pedan senarelaggs i vissa fall tidpunkten fér sadan registrering.

Utdelning pa ny aktie

Aktie som utgivits efter teckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning verkstéllts.

Omrikning av teckningskurs och antal aktier

Betraffande den ratt som skall tillkomma optionsinnehavare for den hindelse aktiekapitalet
fore teckning 6kas eller minskas eller nya konvertibler eller teckningsoptioner utges eller
Bolaget upplses eller upphér genom fusion eller delning, samt vid extraordinér utdelning
(s&som definierat nedan), skall féljande gélla:

A Fondemission

Vid fondemission skall teckning ~ dér anmalan om teckning géirs pa sadan tid att tilldelning
av aktier inte kan verkstallas senast pa femte vardagen fore den bolagsstimma som skall
prova fragan om fondemission — verkstillas forst sedan stdimman beslutat om
fondemissionen. Aktier som tillkommer pa grund av teckning som verkstélls efter beslutet
om fondemission upptas pa optionsinnehavares avstdmningskonto sasom interimsaktier,
vilket innebér att sadana aktier inte omfattas av beslut om fondemission. Slutlig registrering
pa avstdmningskonto sker forst efter avstdmningsdagen for fondemissionen.
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Vid teckning som verkstélls efter beslut om fondemission tillAmpas en omriknad
teckningskurs liksom eit omréknat antal aktier som varje teckningsoption ger réatt att
teckna. Omrékningarna utfors av Bolaget enligt féljande:

Omrédknad teckningskurs = (féregaende teckningskurs) x (antalet aktier i Bolaget fore
fondemissionen) / (antalet aktier i Bolaget efter fondemissionen)

Omréknat antal aktier som varje teckningsoption ger rétt ait teckna = (féregaende antal
aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av) x (antalet aktier i Bolaget efter
fondemissionen) / (antalet aktier i Bolaget fore fondemissionen)

Den enligt ovan omréknade teckningskursen och det omréknade antalet aktier som varje
teckningsoption ger ratt att teckna skall faststdllas av Bolaget snarast efter
bolagsstdmmans beslut om fondemissionen.

B Sammanléggning eller uppdelning av aktien i Bolaget

Genomfor Bolaget en sammanlaggning eller uppdelning (split) av aktierna, skall
bestdimmelserna i moment A ovan Aga motsvarade tillAmpning. Sdsom avstdmningsdag
skall anses den dag da& sammanléggningen eller uppdelningen verkstills av VPC pa
begéran av Bolaget.

C Nyemission

Genomfdr Bolaget en nyemission av aktier mot kontant betalning med foretrédesrétt for
aktiedgarna, skall foljande gélla betraffande ratten till deltagande i nyemissionen fér aktie
som tillkommit pa grund av teckning med utnyttjiande av teckningsoption.

1. Beslutas nyemissionen av styrelsen under forutsattning av bolagsstdmmans
godkénnande eller med stdd av bolagsstdmmans bemyndigande, skall i beslutet
om nyemissionen anges den senaste dag d3 teckning skall vara verkstalld for att
aktie skall medféra ratt att deltaga i nyemissionen.

2. Beslutas nyemissionen av bolagsstdmman, skall teckning — dir anmélan om
teckning gors pa sadan tid, att teckningen inte kan verkstéllas senast pa femte
vardagen fore den bolagsstdmma som skall prova fragan om nyemission —
verkstallas forst sedan stdmman beslutat om denna. Aktier som tillkommer pa
grund av nyteckning som verkstélls efter emissionsbeslutet upptas interimistiskt pa
avstdmningskonto, vilket innebar att de inte ger rétt att delta i nyemissionen. Slutlig
registrering pad avstdmningskonto sker forst efter avstdmningsdagen fér
nyemissionen.

Vid teckning som verkstélls pa sadan tid att ratt till deltagande i nyemissionen inte
foreligger tillimpas en omréknad teckningskurs och ett omriknat antal aktier som varje
teckningsoption ger ratt att teckna. Omrékningarna skall utféras av Bolaget enligt foljande:

Omréknad teckningskurs = (foregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga
marknadskurs under den i emissionsbeslutet faststélida teckningstiden (i det féljande
bendmnd “aktiens genomsnittskurs”)) / (aktiens genomsnittskurs 6kad med det pa grundval
dérav framréknade teoretiska vérdet pa teckningsréatten)

Omréknat antal aktier = (foregaende antal aktier, som varje teckningsoption ger ratt att
teckna) x (aktiens genomsnittskurs okad med det pa grundval dirav framraknade
teoretiska vardet pa teckningsratten) / (aktiens genomsnittskurs)
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Aktiens genomsnittskurs skall anses motsvara genomsnittet av det fér varje handelsdag
under teckningstiden framrdknade medeltalet av den under dagen noterade hdgsta och
lagsta betalkursen enligt den kurslista pa vilken aktien ar noterad. | avsaknad av notering
av betalkurs skall i stéllet den senaste noterade kdpkursen ingd i berékningen. Noteras
varken betalkurs eller kdpkurs under viss dag, skall vid berdkningen av aktiens
genomsnittskurs bortses fran sadan dag.

Det teoretiska vérdet pa teckningsratten skall berdknas enligt foljande:

Teoretiskt véirde pa teckningsriétten = (det nya antal aktier som hdgst kan kommat att utges
enligt emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs) - (emissionskursen fér den nya
aktien)) / (antalet aktier fére emissionsbheslutet)

Uppstar hirvid ett negativt virde, skall det teoretiska vérdet pa teckningsratten bestdmmas
till noll.

Den enligt ovan omréknade teckningskursen och det omréknade antalet aktier som varje
teckningsoption ger ratt att teckna skall faststilias av Bolaget tva bankdagar efter
utgangen av teckningstiden och tilldmpas vid varje nyteckning som verkstélls dérefter.

Om Bolagets aktier vid tidpunkten for emissionsbeslutet inte &r foremal for
marknadsnotering, skall en hdremot svarande omrakning ske, dels av teckningskursen,
dels av det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna. Omrakningen, som
skall utféras av Bolaget, skall ha som utgangspunkt att virdet pa teckningsoptionerna skall
ldmnas ofbrandrat.

Under tiden innan den omréknade teckningskursen och det omréknade antalet aktier som
varje teckningsoption ger rétt att teckna har faststéllts, verkstills aktieteckning endast
preliminért. Slutlig registrering pa avstdmningskonto sker férst sedan den omréknade
teckningskursen och det omréknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna har faststéllts.

D Emission av teckningsoptioner eller konvertibler enligt 14 respektive 15 kapitlen
aktiebolagslagen

Genomfor Bolaget en emission av feckningsoptioner eller konvertibler — i bada fallen med
foretrédesratt for aktiedgarna att teckna sadana aktierelaterade instrument mot kontant
betalning — skall betréffande rétten till deltagande i emissionen for aktie som utgivits vid
teckning bestimmelserna i moment C, férsta stycket punkterna 1 och 2 dga motsvarande
tilldmpning.

Vid teckning somn verkstélls pa sadan tid att ratt till deltagande i emissionen inte foreligger,
tilldmpas en omréknad teckningskurs och ett omréknat antal aktier som varje
teckningsoption ger ratt att teckna. Omrakningarna skall utféras av Bolaget enligt féljande:

Omréknad teckningskurs = (féregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga
marknadskurs under den i emissionsbeslutet faststélida teckningstiden (i det féljande
bendamnd “aktiens genomsnittskurs”)) / (aktiens genomsnittskurs ©Okad med
teckningsrattens véarde).

Omréknat antal aktier = (foregdende antal aktier som varje teckningsoption beréttigar till
teckning av) x (aktiens genomsnittskurs okad med teckningsrittens vérde) / (aktiens
genomsnittskurs).

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med vad som angivits i moment C ovan.
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Teckningsréttens varde skall anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under teckningstiden framraknade medeltalet av den under dagen noterade hidgsta och
lagsta betalkursen enligt den kurslista pa vilken teckningsréatten ar noterad. | avsaknad av
notering av betalkurs skall i stéllet den senaste noterade kdpkursen ingé i bergkningen.
Noteras varken betalkurs eller kopkurs under viss dag, skall vid berékningen av
teckningsréttens varde bortses fran sadan dag.

Om teckningsratten inte &r foremal for notering, skall teckningsrattens vérde sa langt
mojligt faststiilas med ledning av den féréndring i marknadsvérde avseende Bolagets
aktier som kan bedémas ha uppkommit till foljd av emissionen av teckningsoptionerna eller
konvertiblerna.

Den enligt ovan omréknade teckningskursen och det omriéknade antalet aktier som varje
teckningsoption ger ratt att teckna skall faststillas av Bolaget tvé bankdagar efter
utgangen av teckningstiden och tilldmpas vid varje nyteckning som verkstélls darefter.

Om Bolagets aktier vid tidpunkten for emissionsbeslutet inte &r féremal fér
marknadsnotering, skall en hdremot svarande omrakning ske, dels av teckningskursen,
dels av det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna. Omrakningen, som
skall utféras av Bolaget, skall ha som utgangspunkt att virdet pa teckningsoptionerna skall
lamnas ofdrandrat.

Vid teckning som verkstélls under tiden innan den omriknade teckningskursen och det
omraknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna har faststallts,
verkstalls aktieteckning endast preliminédrt. Slutlig registrering pa avstamningskonto sker
forst sedan den omraknade teckningskursen och det omréknade antalet aktier som varje
teckningsoption ger rétt att teckna har faststéllts.

E Vissa andra fall av erbjudanden till aktiedgarna

Skulle Bolaget i andra fall &n som avses i moment A-D ovan lamna erbjudande till
aktiedgarna att, med foretrddesratt till aktieAgarna enligt principerna i 13 kap 1 §
aktiebolagslagen, av Bolaget forvarva vérdepapper eller réttighet av nagot slag eller
besluta att, enligt ovan ndmnda principer, till aktieigarna utdela sadana vardepapper eller
réttigheter utan vederlag, skall vid teckning som pakallas pa sadan iid, att dérigenom
erhdllen aktie inte medfér ratt till deltagande i erbjudandet, tillimpas en omraknad
teckningskurs ach ett omraknat antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna.
Omrakningen skall utféras av Bolaget enligt féljande:

Omréknad teckningskurs = (féregdende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga
marknadskurs under den i erbjudandet faststéllda anmélningstiden (i det féljande bendmnd
“aktiens genomsnittskurs”) / (aktiens genomsnitiskurs 6kad med vardet av ratten till
deltagande i erbjudandet (i det féljande benamnd “inkdpsrattens virde”™)

Omréknat antal aktier = (féregdende antal aktier som varje teckningsoption ger rétt att
teckna) x (aktiens genomsnittskurs Okad med inkdpsrattens varde) / (aktiens
genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs berdknas i enlighet med bestdmmelserna i moment C ovan.

For det fall aktiedgarna erhallit inkdpsratter och handel med dessa &gt rum, skall vardet av
ritten att delta i erbjudandet anses motsvara inkdpsrattens vérde. Inkopsrittens varde
skall harvid anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under
anmalningstiden framréknade medeltalet av den under dagen noterade hégsta och lagsta
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betalkursen enligt den kurslista pa viken inképsratten noteras. | avsaknad av noterad
betalkurs skall i stéllet den senaste noterade kdpkursen inga i berdkningen. Noteras
varken betalkurs eller kopkurs under viss dag, skall vid berakningen av inképsréttens
vérde bortses fran sadan dag.

For det fall aktiedigarna inte erhallit inkopsrétter eller eljest sddan handel med inkdpsrétter
som avses i foregaende stycke inte gt rum, skall omrakning av teckningskurs ske med
tilldmpning sa langt majligt av de principer som anges ovan i detta moment E, varvid
féljande skall gélla. Om notering sker av de vérdepapper eller réttigheter som erbjuds
aktiedgarna, skall vardet av ratten att delta i erbjudandet anses motsvara genomsnittet av
det for varje handelsdag under 25 handelsdagar fran och med forsta dagen for sadan
notering framraknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och lagsta
betalkursen vid affirer i dessa vardepapper eller rittigheter pa den marknadsplats vid
vilken ndmnda vardepapper eller réttigheter &r noterade, i forekommande fall minskat med
det vederlag som betalats fér dessa i samband med erbjudandet. | avsaknad av noterad
betalkurs skall i stéllet den senaste noterade képkursen ingd i berdkningen. Noteras
varken betalkurs eller kdpkurs under viss dag, skall vid berZkningen av vérdet av ratten att
delta i erbjudandet bortses fran sadan dag. Vid omrékning enligt detta stycke av
teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna, skall
nimnda period om 25 handelsdagar anses motsvara den i erbjudandet faststillda
anmalningstiden enligt forsta stycket i detta moment E.

Om notering inte sker av de vardepapper eller rittigheter som erbjuds aktieAgarna, skall
vardet av ritten att delta i erbjudandet sa langt mdjligt faststéllas med ledning av den
foréndring | marknadsvarde avseende Bolagets aktier som kan bedémas ha uppkommit till
foljd av erbjudandet.

Den enligt ovan omrdknade teckningskursen och det antal aktier som varje
teckningsoption ger ratt att teckna skall faststéllas av Bolaget snarast efter det att vardet
av rétten att delta i erbjudandet kunnat beréknas.

Om Bolagets aktier vid tidpunkten for erbjudandet inte &r foremal for marknadsnotering,
skall en hdremot svarande omrakning ske, dels av teckningskursen, dels av det antal
aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna. Omrakningen, som skall utféras av
Bolaget, skall ha som utgangspunkt att vérdet pa teckningsoptionerna skall I13mnas
oférandrat.

Vid teckning som verkstélls under tiden innan den omréknade teckningskursen och det
omréknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna har faststillts,
verkstélls aktieteckning endast preliminart. Slutlig registrering pa avstdmningskonto sker
forst sedan den omraknade teckningskursen och det omriknade antalet aktier som varje
teckningsoption ger ratt att teckna har faststalits.

F Likabehandling av optionsinnehavare och aktieégare

Vid nyemission av aktier mot kontant betalning med foretradesratt for aktieAgarna eller
emission enligt 14 eller 15 kap aktiebolagslagen mot kontant betalning med féretradesréatt
fér aktiedgarna, far Bolaget besluta att ge samtliga optionsinnehavare samma
foretraddesratt som aktiedgarna. Dérvid skall varje optionsinnehavare, utan hinder av att
aktieteckning inte har skett eller verkstéllts, anses vara &gare till det antal aktier som
optionsinnehavaren skulle ha erhallit, om aktieteckning verkstéllts enligt den teckningskurs
och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna som géllde vid tidpunkten
for emissionsbeslutet.
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Om Bolaget beslutar att lAmna ett sddant erbjudande som beskrivs i moment E ovan, skall
vad som anges i féregaende stycke tillimpas pa motsvarande sétt, dock att det antal aktier
som optionsinnehavaren skall anses vara &gare till i sadant fall skall faststallas pa grundval
av den teckningskurs och det antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna vid
tidpunkten for beslutet att idmna erbjudandet.

Om Bolaget beslutar att ge optionsinnehavarna foretrddesritt i enlighet med vad som
anges i detta moment F, skall ingen omrakning ske enligt moment C, D eller E ovan av
teckningskursen eller det antal aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna.

G Extraordindr utdelning

Om Bolaget beslutar att {&mna kontant utdelning till aktieAgarna med ett belopp som,
tillsammans med andra utdelningar under samma rakenskapsar, dverstiger 15 procent av
aktiens genomsnittskurs under en period av 25 handelsdagar nérmast fore den dag da
styrelsen for bolaget offentliggdr sin avsikt att till bolagsstdmman l1&mna forslag om sadan
utdelning, skall vid teckning som pakallas pa sadan tid att dirigenom erhéllen aktie inte
medfor ratt till erhallande av sddan utdelning, tilldmpas en omréknad teckningskurs liksom
ett omraknat antal aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna. Omrakningen skall
baseras pa den del av den sammanlagda utdelningen som Gverstiger 15 procent av
aktiens genomsnitiskurs under ovan namnd period (i det foljande bendmnd “extraordinér
utdelning”).

Omrakningen genomfors av Bolaget enligt foljande:

Omrédknad teckningskurs = (féregadende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga
marknadskurs under en period om 25 handelsdagar réknat fran och med den dag da
aktien noteras utan rétt till extraordindr utdelning (i det féljande benamnd “aktiens
genomsnittskurs™)) / (aktiens genomsnittskurs 6kad med den extraordinéra utdelning som
utbetalas per aktie)

Omréknat antal aktier = (féregaende antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna) x (aktiens genomsnittskurs 6kad med den extraordindra utdelning som utbetalas
per aktie) / (aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs skall anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag
under ovan angiven period om 25 handelsdagar framrédknade medeltalet av den under
dagen noterade hogsta och lagsta betalkursen enligt den kurslista pa vilken aktien &r
noterad. | avsaknad av notering av betalkurs skall i stéllet den senaste noterade képkursen
ingd i berdkningen. Noteras varken betalkurs eller képkurs under viss dag, skall vid
berdkningen av aktiens genomsnittskurs bortses fran sadan dag.

Den omraknade teckningskursen liksom det omréknade antalet aktier som varje
teckningsoption ger rétt att teckna faststélls av Bolaget tva bankdagar efter utgangen av
ovan angiven period om 25 handelsdagar och tilldmpas vid nyteckning som verkstélls fran
och med den dag da aktien noteras utan rétt till extraordinér utdelning.

Om Bolagets aktier vid tidpunkten for utdelningsbeslutet inte &r foremal for
marknadsnotering och det beslutas om kontant utdelning som tillsammans med andra
utdelningar under samma rakenskapsar Gverstiger 50 procent av Bolagets resuitat efter
skatt enligt faststélld koncernresultatrdkning for rikenskapsaret niérmast fore det ar
utdelningen beslutas, skall vid teckning som pakallas pa sadan tid att darigenom erhallen
aktie inte medfor ratt til erhdllande av sadan utdelning, tillampas en omriknad
teckningskurs och ett omraknat antal aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna.
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Omrakningen skall baseras pa den del av den sammanlagda utdelningen som oéverstiger
50 procent av Bolagets resultat efter skatt och skall utforas av Bolaget i enlighet med ovan
angivna principer.

Under tiden innan den omréknade teckningskursen och det omréknade antalet aktier som
varje teckningsoption ger ratt att teckna har faststillts, verkstélls aktieteckning endast
prelimindrt. Slutlig registrering pa avstdmningskonto sker forst sedan den omrdknade
teckningskursen och det omréknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna har faststéllts.

H Minskning av aktiekapitalet

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas med aterbetalning till aktiedgarna — och sédan
minskning &r obligatorisk — skall tilldmpas en omraknad teckningskurs liksom ett omréknat
antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna.

Omrakningen genomférs av Bolaget enligt foljande:

Omrédknad teckningskurs = (féregaende teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga
marknadskurs under en period om 25 handelsdagar ridknat frAn och med den dag da
aktien noteras utan ratt il aterbetalning (i det foljande bendmnd “aktiens
genomsnittskurs”)) / (aktiens genomsnittskurs 6kad med det belopp som aterbetalas per
aktie)

Omréknat antal aktier = (foregdende antal aktier som varje teckningsoption ger rétt aft
teckna) x (aktiens genomsnittskurs ckad med det belopp som aterbetalas per aktie) /
(aktiens genomsnittskurs)

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med bestdmmelserna i moment C ovan.

Vid omrakning enligt ovan och dar minskningen sker genom inlésen av aktier, skall i stéllet
for det faktiska belopp som Aaterbetalas per akitie anvédndas ett berdknat
aterbetalningsbelopp enligt foljande:

Beréknat aterbetalningsbelopp per aktie = (det faktiska belopp som aterbetalas per inlést
aktie minskat med aktiens genomsniftliga marknadskurs under en period om 25
handelsdagar narmast fore den dag da aktien noteras utan rétt till deltagande i
minskningen (i det foljande bendmnd “aktiens genomsnitiskurs™)) / (det antal aktier i
Bolaget som ligger till grund fér inlésen av en aktie minskat med talet 1)

Aktiens genomsnittskurs beréknas i enlighet med bestdmmelserna i moment C ovan.

Den enligt ovan omréknade teckningskursen och det omriknade antalet aktier som varje
teckningsoption ger ratt att teckna skall faststéllas av Bolaget tvd bankdagar efter
utgangen av den angivha perioden om 25 handelsdagar och skall tilldmpas vid
aktieteckning som verkstéalls darefter.

Under tiden innan den omréknade teckningskursen och det omréknade antalet aktier som
varje teckningsoption ger ratt att teckna har faststéllts, verkstélls aktieteckning endast
prelimindrt. Slutlig registrering p& avstdmningskonto sker férst sedan den omraknade
teckningskursen och det omraknade antalet aktier som varje teckningsoption ger ratt att
teckna har faststéllts.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas genom inlosen av aktier med aterbetalning till
aktiedgarna och sadan minskning inte ar obligatorisk, men dér, enligt Bolagets bedémning,
minskningen med hansyn till dess tekniska utformning och ekonomiska effekter &r att
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jidmstalla med minskning som ar obligatorisk, skall omrakning av teckningskursen och det
antal aktier som varje teckningsoption ger ratt att teckna ske med tillampning sa langt
mdjligt av de principer som anges i detta moment H.

Om Bolagets aktier vid tidpunkten for minskningen inte ar foremal fér marknadsnotering,
skall en haremot svarande omrakning av teckningskursen ske. Omrakningen, som skall
utforas av Bolaget, skall ha som utgangspunkt att vardet pa teckningsoptionerna skall
IAmnas oférandrat.

1 Omrékning skall leda till skéligt resultat

Om Bolaget genomfor atgérd som avses i moment A-E, G eller H ovan och skulle, enligt
Bolagets beddmning, tilldmpning av hérfor avsedd omrékningsformel, med hansyn till
atgardens tekniska utformning eller av annat skal, inte kunna ske eller leda till att den
ekonomiska kompensation som optionsinnehavarna erhaller i forhallande till aktiefigarna
inte ar skalig, skall Bolaget genomféra omrékningen av teckningskursen och det antal
aktier som varje teckningsoption ger rétt att teckna pa sétt Bolaget finner &ndamalsenligt i
syfte att omrakningen leder till ett skaligt resultat.

J Avrundning

Vid omrakning av teckningskursen enligt ovan skall denna avrundas till helt tiotal dre,
varvid fem ére skall avrundas nedéat och antalet aktier avrundas till tvd decimaler.

K Fusion

Om bolagsstamman skulle godkénna en fusionsplan enligt 23 kap 15 § aktiebolagslagen,
varigenom Bolaget skall uppga i annat bolag, eller skulle styrelsen enligt 23 kap 28 §
aktiebolagslagen fatta beslut att Bolaget skall uppga i moderbolag, skall optionsinnehavare
erhalla minst motsvarande réttigheter i det Gvertagande bolaget som i Bolaget (det
dverlatande bolaget), om de inte enligt fusionsplanen har rétt att fa sina teckningsoptioner
inlosta av det dvertagande bolaget.

L Delning

Om bolagsstdmman skulle godkénna en delningsplan enligt 24 kap 17 § aktiebolagslagen,
varigenom Bolaget skall delas genom att en del av Bolagets tillgingar och skulder dvertas
av ett eller flera andra aktiebolag mot vederlag till aktiedgarna i Bolaget, tilldimpas en
omréknad teckningskurs liksom ett omréknat antal aktier som varje teckningsoption ger réatt
att teckna, enligt principerna for extraordinar utdelning i punkt G ovan. Omrékningen skall
baseras pa den del av Bolagets tillgangar och skulder som évertas av 6vertagande bolag.

Om samtliga Bolagets tillgangar och skulder 6vertas av ett eller flera andra aktiebolag mot
vederlag till aktiedgarna i Bolaget skall bestammelserna om likvidation enligt punkt M
nedan &ga motsvarande tilldmpning, innebdrande bl.a. att ratten aft begéra teckning
upphor samtidigt med registrering enligt 24 kap 27 § aktiebolagslagen och att underrittelse
till optionsinnehavare skall ske senast fyra veckor innan delningsplanen understélis
bolagsstdmman.

M Likvidation

Om det beslutas att Bolaget skall tréda i likvidation far teckning, oavsett grunden for
likvidation, dérefter inte ske. Rétten att begdra teckning upphér samtidigt med
likvidationsbeslutet oavsett om detta beslut har vunnit laga kraft.
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Senast fyra veckor innan bolagsstdmma tar stélining till fraga om Bolaget skall trdda i
likvidation enligt 25 kap aktiebolagslagen skall optionsinnehavarna genom meddelande
enligt punkt 10 nedan underrdttas om den planerade likvidationen. Underrattelsen skall
innehalla en erinran om att teckning inte far ske efter beslut om likvidation.

Om Bolaget lamnar underrdttelse om avsedd likvidation enligt ovan, skall
optionsinnehavare — oavseft vad som i punkt 4 ovan sigs om tidigaste tidpunkt for
teckning — &ga rétt att pakalla teckning fran den dag da underrattelsen l3mnats, forutsatt
att teckning kan verkstéllas fore tidpunkten for den bolagsstdmma vid vilken fragan om
Bolagets likvidation skall behandlas.

Qavsett vad som ovan sagts om att teckning inte far ske efter beslut om likvidation,
aterintrader ratten att begéara teckning om likvidationen inte genomférs.

N Konkurs

Vid Bolagets konkurs far teckning med utnyttjande av teckningsoption inte ske. Om
konkursbeslutet hivs av hdgre réatt, aterintréder rétten till teckning.

Meddelanden

Meddelanden rérande teckningsoptionerna skall tillstéllas varje optionsinnehavare och
andra rattighetsinnehavare per post pa den adress som ar kind av Bolaget.

Andring av optionsvillkor

Bolaget Ager rétt att besluta om &ndring av dessa optionsvillkor i den man lagstiftning,
domstolsavgorande eller myndighetsbeslut sa kréver eller om det i 6vrigt av praktiska skal
ar andamalsenligt eller nddvandigt och optionsinnehavarnas réttigheter inte i nagot
avseende férsdmras.

Tilldmplig lag och forum

Dessa villkor och alia réttsliga fragor med anknytning till teckningsoptionerna skall avgéras
och tolkas enligt svensk ratt. Talan rérande optionsvillkoren skall vickas vid Stockholms
tingsrétt eller vid sadant annat forum vars behérighet skriftligen accepteras av Bolaget.
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