
Lundin Petroleum AB åtar sig att följa de högsta normerna för öppenhet, 
integritet och ansvarsskyldighet, som beskrivs i bolagets uppförandekod.

I enlighet med detta åtagande har bolaget antagit en policy och rutin för 
visselblåsning (whistleblowing) som syftar till att uppmana bolagets och 
dotterbolagens anställda, tidigare anställda eller uppdragstagare som hyser 
allvarlig oro för någon aspekt av verksamheten att framföra dessa och att 
tillhandahålla all information som rör olämpligt, oetiskt eller olagligt 
beteende på arbetsplatsen.

Alla ärenden om misstänkta förseelser som kommer till Lundin Petroleums 
kännedom genom rutinen för visselblåsning skall beaktas.

Uttalande om whistleblowing


